CONFEDERATION GENERALE DU TRAVAIL FORCE OUVRIERE
FEDERATION DES PERSONNELS DES SERVICES PUBLICS ET DES SERVICES DE SANTE FORCE OUVRIERE

Syndicat Force Ouvriére des personnels des services
du département de la Haute-Garonne

UNION NATIONALE DES PERSONNELS DES DEPARTEMENTS ET DES REGIONS

Toulouse, le 1ler Juin 2022

Monsieur le Président du Conseil départemental,

Trois décrets en date du 29 avril 2022 ont été publiés au Journal officiel suite a la
mesure annonceée le 18 février 2022 par le Premier ministre, a l'issue de la conférence
des métiers de 'accompagnement social et médico-social.

Le décret 2022-728 crée une prime de revalorisation, d’'un montant de 183 euros, a
destination de nombreux personnels de la filiere médico-sociale et sociale.

Dans la Fonction Publique Territoriale, une prime Ségur pourra étre versée aux
conseillers socio-éducatifs, assistants socio-éducatifs polyvalence et ASE, éducateurs
de jeunes enfants, moniteurs-éducateurs, intervenants familiaux, agents sociaux,
agents de la PMI, psychologues, animateurs et aux adjoints territoriaux d’animation en
exercant, « a titre principal, des fonctions d'accompagnement socio-éducatif".

Concernant I'application de ces derniers décrets « Ségur de la Santé », nous attirons
votre attention sur la situation professionnelle de certains agents oubliés appartenant
a la filiere médicosociale dans les cadres d’emplois d’infirmier territorial (1 et 2 éme
grade), et des Médecins territoriaux des actions sanitaires et sociales (MAMS)

Ces agents composent les équipes médico-sociales de terrains réalisant des
évaluations et des visites a domicile aupres de personnes agées et de personnes en
situation de handicap dans le cadre de 'APA et de la PCH.

Au nombre d’environ 80 infirmiers et 10 Médecins, ils sont au quotidien répartis sur
tout le territoire haut garonnais pour réaliser un accompagnement socio-médical
aupres des bénéficiaires PAPH et leurs familles et participer a la compétence du
Conseil départemental, chef de file de I'action sociale.

Le Syndicat FO CD31 revendique l'attribution de la prime Ségur de 183 € a ces
personnels qui constituent le maillon essentiel de votre politique en direction des
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Personnes agées et Personnes en situation de handicap du département de la Haute
Garonne.

Veuillez agréer, Monsieur le Président, 'expression de nos respectueuses salutations

Pour le syndicat FO CD31,

le Bureau

Copies a:

Mr Simion Vice-président de I'action sociale de proximité

Mr Gabrieli Vice-Président des Personnes Agées- Personnes Handicapées — Acces
aux soins

M. Looses, DGS

Mme Costes DGD des Territoires et de I'action sociale de proximité

Mr Suc-Mella DGD Autonomie PAPH
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