
  

 

Elections Professionnelles 2022 
 

C.A.P. A – B - C 

FO CD31 milite toujours pour relancer l’ascenseur social, même si les organisations 

syndicales ne siègent plus en instance CAP d’avancement de grade et de promotion  

Notre identité, c’est le statut de la Fonction Publique Territoriale. 

Nous dénonçons et luttons contre les décisions discriminantes. Votre déroulement 
de carrière vous appartient, FO CD31 vous accompagne et vous soutient pour la dé-

fendre. 

Pour la défense du service public et de tous les agents qui le compose, le syndicat 
FO CD31 reste engagé et mobilisé. 

le 8/12,je vote 

FO CD31 a été de tous les 

combats, ayant mobilisé 

tous nos élu(e)s FO,  

ses militant(e)s  

et ses sympathisant(e)s. 

 

ACTEURS DE SA CARRIERE : OUI  

SPECTATEURS : NON 



 

 

Vos représentants FO CD31 défendent : 
 Les ratios d’avancement de grade à 100%, pour toutes les catégories C, B, A, 

 La nomination de tous les lauréats à un concours ou examen, et des reçus/collés 
bloqués sur liste d’aptitude, 

 

OUI à la qualité de vie au travail et à la qualité du travail 
OUI au statut et au déroulement de carrière 

 

CONSEIL DE 

DISCIPLINE 

FORMATION 

MISES A  

DISPOSITION 

COMMIS-

SION DE 

REFORME 

EVALUATIONS 

LA CAP 

DONNE 

DES AVIS 

#2022EnFOrce 

Votez et faites 

voter  ! 

FOCD31 
Bureau A234 – 1 Bld de la Marquette – 31090 Toulouse 

05 34 33 47 80 – www.focd31.fr – focd31@gmail.com - @focd31 

COMITE                     

MEDICAL 
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TITULARISATION 
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